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ตำแหนงที่ตองการ

ที่อยูปจจุบัน  เลขที่ วัน/เดือน/ปเกิด อายุ ป

ถนน เชื้อชาติ ศาสนา

อำเภอ/เขต เลขที่บัตรประชาชน

วันออกบัตร

สวนสูง ซม. น้ำหนัก กก.

วันบัตรหมดอายุ

จังหวัด

รหัสไปรษณีย

มือถือ

อีเมล

บานตนเอง สถานภาพ...............................ที่พักอาศัย :

เฟซบุก

โทรศัพท

Line ID

ตำบล/แขวง

หมู ซอย

ตำแหนงที่ตองการ

เงินเดือน บาท / เดือน

เงินเดือน บาท / เดือน

ประวัติครอบครัว
บิดา ชื่อ-สกุล อายุ ป อาชีพ
ที่อยู

อายุ ป อาชีพ

ที่อยู

มารดา ชื่อ-สกุล

ชื่อ-สกุล ภรรยา/สามี สถานที่ทำงาน

ตำแหนง

มีพี่นอง (รวมผูสมัคร)

ชื่อ-สกุล (พี่นอง)

อายุ ป อาชีพ

ที่อยู

ชื่อ-สกุล (พี่นอง)

ปที่สำเร็จการศึกษา เกรดเฉลี่ยสาขา

คน ชาย คน หญิง เปนบุตรคนที่คน

มีบุตร คน

อายุ ป อาชีพ

ที่อยู

ประวัติการศึกษา

สถานภาพทางทหาร : ยังไมผานการเกณฑทหาร สูบบุหรี่ : สูบ ไมสูบ

ม.6/ปวช.

ชื่อสถานศึกษา

ชื่อสถานศึกษา

ปที่สำเร็จการศึกษา เกรดเฉลี่ยสาขาปวท./ปวส.

ชื่อสถานศึกษา ปที่สำเร็จการศึกษา เกรดเฉลี่ยสาขาปริญญาตรี

ชื่อสถานศึกษา ปที่สำเร็จการศึกษา เกรดเฉลี่ยสาขาปริญญาโท

ชื่อสถานศึกษา ปที่สำเร็จการศึกษา เกรดเฉลี่ยสาขาอื่นๆ

อยูในระหวางผอนผันเนื่องจาก ....................................................

พนสภาพการเปนทหารแลวเนื่องจาก ...........................................
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ประสบการณ์การทำงาน เรียงลำดับจากปัจจุบันถึงอดีต (จากบนลงล่าง)
1. ชื่อบริษัท ตำแหนง

วันที่เริ่มงาน เงินเดือนสุดทายที่ไดรับ บาทถึง

รายไดอื่นๆ บาท บาทรวมรายไดสุทธิตอเดือน

2. ชื่อบริษัท ตำแหนง

วันที่เริ่มงาน เงินเดือนสุดทายที่ไดรับ บาทถึง

รายไดอื่นๆ บาท บาทรวมรายไดสุทธิตอเดือน

3. ชื่อบริษัท ตำแหนง

วันที่เริ่มงาน เงินเดือนสุดทายที่ไดรับ บาทถึง

รายไดอื่นๆ บาท บาทรวมรายไดสุทธิตอเดือน

ข้อมูลทัวไป
1.ทานเคยถูกปลดออกจากงานดวยการกระทำผิดหรือไม ไมเคยเคย

3.ทานเคยปวยหนักและเปนโรคติดตอรายแรงมากอนหรือไม

ลายมือชือผู้สมัคร
วัน/เดือน/ปี

ลายมือชือเจ้าหน้าทีรับสมัคร
วัน/เดือน/ปี

ถาเคย โปรดอธิบายสาเหตุ และผลการตัดสิน

ไมเคยเคย

ไมเคย (ถาเคย) โปรดระบุเคย

ไมเคยเคย

2.ทานเคยถูกกลาวหา ฟองรอง ในคดีอาญา หรือคดีแพงมากอนหรือไม

5.ในระยะ 3 ปที่ผานมา ทานเคยเจ็บปวย โดยจำเปนตองเขาพักรักษาตัวในสถานพยาบาลหรือไม

....................................................................................                          ..........................
.....................................................................................................................    ...........................

ความสามารถอื่นๆ

พิมพสัมผัส MS Word MS Excel MS PowerPoint Photoshop Illustrator

Maya InDesign โปรแกรมอื่นๆ .............................................................................................

เครื่องจักร (โปรดระบุ)...........................................ระยะเวลา................เดือน ตำแหนง.........................................

เครื่องจักร (โปรดระบุ)...........................................ระยะเวลา................เดือน ตำแหนง.........................................

ด้านคอมพิวเตอร์ (   ได้มากกว่า 1 ข้อ)

ความสามารถในการซอมแซม (โปรดระบุ)...............................................................................................................

ดานอื่นๆ (โปรดระบุ)..............................................................................................................................................

บุคคลที่ติดต่อได้ ในกรณีฉุกเฉิน
ชื่อ-สกุล

ที่อยู โทร

เกี่ยวของกับผูสมัคร เปน

ถาเคย โปรดอธิบายสาเหตุ และผลการตัดสิน

ถาเคย โปรดอธิบายสาเหตุ และระยะเวลารักษาตัว ...........................................................................................

..........................

....................................................................................................

....................................................................................................

4.ทานมีประวัติการแพยาหรือไม ไมมี (ถามี) โปรดระบุมี ................................................................

ด้านเครื่องจักร (    ได้มากกว่า 1 ข้อ)

ด้านการช่าง (    ได้มากกว่า 1 ข้อ)

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทังหมดในใบสมัครฉบับนีเป็นความจริงทุกประการ หากปรากฎว่ามีรายการที่แจ้งไว้เป็นเท็จ
 หรือข้าพเจ้าไม่อาจพิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงตามคำที่ได้กล่าวอ้าง ข้าพเจ้ายินยอมให้บริษัท สินชัย เพรส (2001) จำกัด ปฏิเสธการรับสมัคร

หรือให้ออกจากงาน โดยไม่เรียกร้องค่าชดเชยตามกฎหมายแรงงาน


